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株式会社タイセイTSR推奨 優良企業
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連続掲載企業

【優良企業ガイド 2023】TSR企業コード：400170264

事業内容 電線、電線加工品、光ファイバー、エレクトロニクス関連部品、
電気機器・部品材料の販売、ワイヤーハーネスの製造、光ファイバーケーブル加工

WEB説明会 WEB面接 インターンシップ

●本     社：〒461-0001
名古屋市東区泉二丁目1番19号
TEL：052-931-0511　FAX：052-931-6138

●設     立：昭和23年7月（創業：昭和23年7月）
●資 本 金：5,325万円
●代 表 者：柴田 津代之
●従業員数：150名（男性82名、女性68名）（令和3年12月末時点）、

平均年齢40.1歳（令和3年12月末時点）
●売 上 高：102億円（令和2年12月期）
●事 業 所：名古屋（本社）、横浜支店、小牧事業所、

中国（香港・深セン・上海）、ベトナム、タイ、フィリピン
●主要取引先：三菱電機㈱、住友電装㈱、㈱東海理化、

マルヤス工業㈱等

●募集人数 / 5～8名程度
●初  任  給 / 営業職：230,000円（営業手当10,000円含む）、

製造技術職：220,000円、一般職：190,000～196,000円
●諸  手  当 / 時間外手当、通勤手当、住宅手当 等
●昇     給 / 年1回（4月）
●賞     与 / 年2回（6月・12月）
●勤務時間 / 8：45～17：30（名古屋、小牧）時差出勤有、

9：00～17：45（横浜）
●休日休暇 / 土・日・祝（社内研修による土曜日出勤が年1回あり）、

夏季休暇、年末年始休暇、有給休暇、慶弔休暇 等
●福利厚生 / 社員旅行、育児介護休暇制度、各種保険制度完備、

時短勤務制度、財形預金、従業員持株会
●社員教育 / 新入社員研修、メンター制度、フォローアップ研修、OJT、

海外研修、製造部現場実習、外部セミナーへの参加、
トレーニー制度 等

会社DATA 採用DATA 技術職 新 卒営業職 中 途事務職 高 卒その他

TSR
com m ent

エレクトロニクス・パーツの専門商社として豊富な実績を誇る！
ＴＡＩＳＥＩグループの中核企業。商社機能だけでなく生産機能も併せ持つ点を強みとして顧客先への提案能力は高く、これまでの豊富な実績を
背景に高い信頼を得ている。 

お問い合わせはこちら

TEL

担当者

URL

E-mail

052-931-9553 http://www.taisei-net.co.jp

saiyou@taisei-net.co.jp総務部　坂口

みんなで繋ぐ、タイセイの未来みんなで繋ぐ、タイセイの未来みんなで繋ぐ、タイセイの未来みんなで繋ぐ、タイセイの未来みんなで繋ぐ、タイセイの未来みんなで繋ぐ、タイセイの未来みんなで繋ぐ、タイセイの未来

ＴＡＩＳＥＩグループは、日々快適・豊かになっていく生活を支えている専門商社。
社会の見えない部分を支え“つなぐ”機能を持ったエレクトロニクス・パーツで
社会へ貢献しています。会社は従業員「みんなの会社」であり、会社の成長が
社員の自己実現に繋がると考えています。

2021年  採用実績

7名
平均年齢

40.1歳

商 社の枠を超えた
「メーカーとしての技術力」
ワイヤーハーネスの製造だけではなく、お客さまの要望に応じてカ

スタマイズも多岐に亘り対応できることが当社の大きな強みです。

営業力と技術力がともに支え合うパワーこそが、70年に渡って当

社が成長し続けることができた原動力です。

複数の社員がチームとなり、チームの課題を目標と定め、仲間と課題解決・目標
達成していくことで、仕事に対するやりがい、仲間との達成感を実感できるのが、
「TAISEIグループ」の働き方改革です。

産休、育休の取得推進も積極的に行い、女性社員も長く働ける職場環境へと変
化しています。

当社は若手社員のうちから全員平等に海外で活躍できるチャンスがあります。世
界を相手に大きなビジネスを手掛けてみたい！そんな夢を持った人にはピッタリの
企業です。

「やりたいことを、まずやってみる」
社内の風通しも良く、働きやすい環境が、私たちタイセイの自慢です。

Point!
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